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LEGGE 106 - 2021

L’Istituzione autonoma scolastica Paritaria Ente Giuridico Istituto Maria
Ausiliatrice delle Salesiane di Don Bosco comprende:

- Scuola dell’Infanzia Paritaria ‘Maria Ausiliatrice’
Parita riconosciuta con Decreto n. 440 del 11/01/2002
C.M. MI1A18700A

- Scuola Primaria Paritaria Parificata ‘Maria Ausiliatrice’
Parita riconosciuta con Decreto n. 601 del 17/01/2002
C.M. MI1E088007

- Scuola Secondaria di 1” grado ‘Maria Ausiliatrice
Parita riconosciuta con Decreto n. 384 del 10/01/2002
C.M. MI1M06600G

- Istituto Professionale Servizi per la Sanita e I’Assistenza Sociale
Parita riconosciuta con Decreto n. 701 del 29/09/2010
C.M. MIRF105007

- Liceo delle Scienze Applicate
Parita riconosciuta con Decreto n. 842 del 26/10/2010
C.M. MIPSVC500V

- Liceo delle scienze Umane
Parita riconosciuta con Decreto n. 667 del 20/09/2010
C.M. MIPM01500Q

RAGIONE SOCIALE: Ente Giuridico ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE
delle Salesiane di Don Bosco
Via Bonvesin de la Riva, 12 — 20129 Milano
C.F./P.IVA: 02272630159
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Pubblicazione ai sensi della Legge 106 del 23/7/2021
pubblicata in G.U. n. 176 del 24 luglio 2021

a) 'organizzazione interna, con particolare riferimento all’articolazione degli uffici e
all’organigramma;

b) le informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione o consulenza,
compresi gli estremi dell’atto di conferimento dell’incarico, il curriculum vitae e il
compenso erogato;

c) il conto annuale del personale e delle relative spese sostenute, con particolare
riferimento ai dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in
servizio e al relativo costo, nonché i tassi di assenza;

d) i dati relativi al personale in servizio con contratto di lavoro non a tempo
indeterminato;

e) i documenti e gli allegati del bilancio preventivo e del conto consuntivo;

f) le informazioni relative ai beni immobili e agli atti di gestione del patrimonio;

Organigramma funzionale
Collaboratori e consulenti
Personale dipendente
Dipendentia T.D. e T.I.
Dati di bilancio

Beni immobili e informazioni varie

Istituto Maria Ausiliatrice — Via Bonvesin de la Riva, 12 — 20129 Milano 2


mailto:segreteria@scuolabonesin.it

ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE

delle Salesiane di Don Bosco

Via Bonvesin de la Riva, 12- 20129 Milano

Tel. 02/7015121 — segreteria@scuolabonesin.it - ww.scuolabonvesin.it

|
<D

' IMA Bonvesin
\ 4

1. Organizzazione interna, con particolare riferimento all’articolazione
degli uffici e all’organigramma;

La Scuola si presenta come una comunita in cui entrano a far parte, a diverso titolo, con pari
dignita e nel rispetto delle vocazioni, dei ruoli e delle competenze specifiche, religiose e
laici, genitori, allievi ed ex-allievi, uniti da un patto educativo salesiano che li vede impegnati
nel comune processo di formazione.

La Comunita educante e costituita da tutti coloro che in qualche modo partecipano alla vita
della scuola e direttamente o indirettamente incidono sulla formazione del bambino.

La Comunita educante € composta da:

« Direttrice, in qualita di Gestore dell’Istituto, con Procura Specialistica del
Rappresentante legale dell’Ente avente personalita giuridica, e titolare della scuola.

« 4 Docenti con funzione di Coordinatore delle attivita educative e didattiche
coadiuvati da 3 Docenti con funzione Vicaria

« |l Personale religioso, garante del Carisma e dell’organizzazione educativa della scuola

« | Docenti, responsabili dell’attuazione della programmazione educativo-didattica.

« Gli Educatori

« Bambini, Alunni e Studenti impegnati nell’apprendimento e nella crescita

« | Genitori, titolari del diritto-dovere dell’educazione dei figli

« |l Personale ausiliario, coinvolto nell’attuazione del Progetto soprattutto per quanto
riguarda la qualita del servizio.

Ognuna delle componenti ha compiti specifici nella nostra comunita scolastica.
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La Direttrice della comunita, prima responsabile ed educatrice, € principio di unita e
di interazione nella Comunita Educante.

| Coordinatori delle attivita educative e didattiche e i rispettivi Vicari sono
responsabili dell’azione didattico-formativa nel rispetto della normativa vigente.

Il Docente incaricato del Coordinamento alla fede anima il cammino educativo-
pastorale della scuola.

La Comunita religiosa delle Figlie di Maria Ausiliatrice (FMA) offre testimonianza
evangelica e accompagnamento educativo.

| Docenti condividono e assumono le varie dimensioni del progetto educativo
d’Istituto e lo realizzano nelle prestazioni di docenza e nelle varie iniziative extra
curricolari.

Gli Educatori offrono un prezioso apporto all’opera educante, impegnandosi nelle
attivita di sostegno e di animazione.

| Bambini, gli Alunni e gli Studenti sono destinatari e protagonisti del cammino
culturale e formativo proposto dalla nostra Scuola.

| Genitori, titolari del diritto e dovere di educazione e di istruzione, condividono i
principi ispiratori della comunita educante e collaborano con essa per la realizzazione

integrale ed armonica delle sue finalita.

Il Personale ausiliario con il proprio lavoro e comportamento concorre a creare le
condizioni di buon funzionamento dell’istituto.
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Collaboratori della Scuola Istituto Maria Ausiliatrice Via Bonvesin de la Riva, 12 20129 Milano -

Numero Tipologia attivita svolta Qualifica
1 Psicologo Laurea in Psicologia
1 Counselor Laurea Magistrale in Filosofia

con indirizzo Sociologico

N.B. /CVe gliatti di conferimento degli incarichi ai collaboratori elencati sopra sono depositati presso I’Ufficio del Personale

della scuola.
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PERSONALE DIPENDENTE

PERSONALE IN FORZA PER LA SCUOLA BONVESIN AL 30/06/2024 Quantita
DOCENTI 66
SEGRETARIE E PERSONALE NON DOCENTE 9
Totale 75

TIPOLOGIE DI SCUOLA

Costo del Personale 2022

Scuola INFANZIA 102.038,71
Scuola Primaria 577.441,98
Scuola Secondaria di Primo Grado 454.779,12

Scuola Secondaria di secondo Grado

1.016.985,73

Totale costo Personale 2.151.245,54
CONTRATTO AGIDAE
Organico anno scolastico 2023/2024
SCUOLA ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE MILANO T. Indeterminato | T. Determinato Totale
DOCENTI 31 35 66
di cui Sostegno 0 0 0
Personale di Segreteria e Amministrativo 4 0 4
Totale 35 35 70
Personale comune
Ausiliari e Manutentore 5 0 5
Tassi di Assenza del personale
SCUOLA ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE MILANO Descrizione Dati
Ore lavorabili 53.628,5
SCUOLA Ore assenza 6.397,5
%ale 11,93%
Personale segreteria e amministrativo e | Ore lavorabili 16.330,75
comune Ore assenza 2225
%ale 13,62%
Totale Ore lavorabili 69.959,25
Ore assenza 8622,50
%ale 12,33%
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DATI DI BILANCIO

Bilancio consuntivo della Scuola Paritaria MARIA AUSILIATRICE

RIEPILOGO 2022 BILANCIO

Ricavi diretti CONSUNTIVO

Rette + Iscrizione 2.876.619,15
Attivita complementari 123.473,80
Contributi MIUR 587.236,04
Contributi Regione 6.031,63
Diritto allo studio Comune 47.667,27
Contributi da Progetto 24.000,00
Abbuoni — Rimborsi — Recuperi 45.810,53
Rimanenze finali 2.000,12
Uscite culturali 112.999.08
Interessi attivi 868,55
Interventi educativi di riqualificazione 12.610,00
Mensa 213.941,80

TOTALE RICAVI DIRETTI

4.053.257,97

Costi diretti
Costo del Lavoro 1.590.293,81
Quota accantonamento T.F.R. annuo 109.419,44
Contributi e Casse Pensioni 451.532,29
Spese didattiche 6.747,59
Spese gestionali 467.528,28
Alimentari -
Cancelleria 5.850,37
Beni di consumo 12.086,74
Spese autovetture 4,282,51
Spese Amministrative/Consulenze/Assicurazioni 158.505,00
Spese finanziarie 5.404,67
Oneri tributari di competenza 99.056,20
Oneri diversi 16.345,27
Utenze 207.239,31
Spese di manutenzione ordinaria 147.089,96
Ammortamenti 91.510,71
Godimento beni terzi 13.065,68
Perdite su crediti sopravvenienze passive -
Minusvalenza su imm.ni materiali -
Uscite culturali 130.995,81
Rimanenze iniziali 1.548,56
TOTALE COSTI DIRETTI 3.518.502,20
SALDO A PAREGGIO 534.755,77
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20129 Milano
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COSTI FIGURATIVI

n.1 Religiosa Gestore 33.246,23
n.1 Religiosa Coordinatrice Infanzia 29.968,12
n.1 Religiosa Preside e doc. Sc. Sec. 1” grado 33.246,23
n.3 Religiose settore amministrativo economato 57.710,48
n.1 Religiosa Docente Scuola Primaria 21.434,14
n.2 Religiose Docenti scuola Secondaria 1" grado 31.545,39
n. 4 Religiose Docenti scuola Secondaria 2” grado 101.558,62
n.2 Religiose Bibliotecaria + assistente 34.215,56
n.2 Religiose Portineria 36.219,77
n.7 Religiose Servizi: Assistenza, Mensa e Dispensa 98.563,45
n.1 Religiosa Infermiera 17.754,80
n.1 Religiosa Aiuto Coordinatore Primaria 29.968,12
n.1 Religiosa Coordinatrice lavori 26.987,29
n. 1 Religiosa Addetta Segreteria Didattica 8.526,17

TOTALI COSTI FIGURATIVI 560.944,37
RISULTATO RETTIFICATO DI GESTIONE 26.188,60

RICAVI 2022 PER FONTE IMPORTI INCIDENZA %
FAMIGLIE 3.113.092,03 76,80
MINISTERO 587.236,04 14,49
REGIONE 6.031,63 1,18
COMUNE 47.667,27 0,15
DA PROGETTO 24.000,00 0,59
5 PER MILLE 0,00 0,00
ALTRO 269.851,00 6,66
DONAZIONI 0,00 0,00
TERZI PER UTILIZZO SPAZI 5.380,00 0,13
TOTALE RICAVI 2022 4.053.257,97 100,00
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COSTI RICAVI

AN

B Personzle dipendente

w Costi figurativi

3 = FAMIGLIE = MINISTERO
H Utenze/Manutenzione
B Spese finanzizrie, assicurazioni, oneri = COMUNE REGIOME

u Uscite culturali

= DA PROGETTO = ALTRO

B Ammortamenti
® Beni diconsumo, canc, spese sutovetture, god. Beni terzi, Aimanenze inizizl = TERZI PER UTILEZZO SPAZI

BILANCIO PREVENTIVO: NON PREVISTO

BENI IMMOBILI E INFORMAZIONI VARIE

DATI RELATIVI ALLA PROPRIETA’ IMMOBILIARE

L’Atto di conferimento della proprieta dell'lmmobile di Via Bonvesin de la Riva, 12
risale al 1° ottobre 1951, con Decreto del Presidente della Repubblica Einaudi.

DATI CATASTALI: Foglio 441 — particella 12 — Sub 709 — Zona Censuaria 2.

L'Immobile, (adibito alla Scuola e alla Comunita) é intestato a Istituto Maria
Ausiliatrice delle Salesiane di Don Bosco.

MENSA PRESENTE

PALESTRA PRESENTE

SPAZI ESTERNI PRESENTI (CORTILE)

Istituto Maria Ausiliatrice — Via Bonvesin de la Riva, 12 — 20129 Milano 9
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ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE delle Salesiane di Don Bosco
Via Bonvesin de la Riva, 12 20129 MILANO

NOTA ESPLICATIVA di accompagnamento al bilancio (Conto Economico) dell’Istituto

Maria Ausiliatrice delle Salesiane di Don Bosco-di Milano, Via Bonvesin de la Riva, 12

SITUAZIONE PATRIMONIALE in forma descrittiva

[l bilancio relativo al periodo scolastico 1° gennaio 2022 — 31 dicembre 2022 e redatto in conformita
alle disposizioni della Legge 62/2000 ed esclusivamente per gli scopi indicati nella medesima
normativa. Detto bilancio &€ composto dai seguenti documenti:

* Conto Economico
* Descrizione patrimonio Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado -
Secondaria di 2° grado

L'Istituto Maria Ausiliatrice ha ottenuto il riconoscimento di Scuola: dell’Infanzia Paritaria con
provvedimento del 11.01.2002 decreto Prot. N.440 - Scuola Primaria Paritaria con
provvedimento del 17.01.2002 decreto Prot. N. 601 - Scuola Secondaria di 1° grado Paritaria con
provvedimento del10.01.2002 decreto Prot. N. 384 —Scuola Secondaria di 2° grado: Liceo delle
Scienze Umane D.M. n. 667 del 20/09/2010 — Liceo Scientifico opz. delle scienze applicate D.M. n.
842 del 25/10/2010 — Istituto Professionale Servizi Socio Sanitari D.M. n. 701 del 29/09/2010. Ogni
tipo di scuola e gestito dall’Ente Giuridico ISTITUTO MARIA AUSILIATRICE delle Salesiane di Don
Bosco con sede inMilano, Via Bonvesin de la Riva,12; I'Ente gestore & l'unico titolare dei
rapporti giuridici attivi e passivi relativi all’attivita ed & il soggetto al quale devono essere riferiti gli
adempimenti previsti dalla normativa fiscale vigente.

| dati del presente bilancio sono riferiti a tutti i tipi di Scuola che I'Istituto Maria Ausiliatrice gestisce.
Trovano fondamento nei documenti e nella contabilita relativa all’attivita scolastica tenuti
dall’Ente Gestore in ottemperanza alle disposizioni civilistiche e fiscali in vigore.

| criteri di contabilizzazione e di valutazione corrispondono, se non incompatibili con la corretta
rappresentazione della gestione della Scuola, a quelli adottati dallo stesso gestore e
rispondono in particolare ai criteri di competenza economica e di inerenza.

Prima di passare alla descrizione analitica del contenuto delle singole voci del Bilancio desideriamo
illustrare i criteri adottati.

CRITERI DI ELABORAZIONE DEL BILANCIO

Al fine di rappresentare con chiarezza e precisione la situazione economica dei vari tipi di scuola e
di esporne in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, per la parte ad essa riferibile,
sono stati adottati i seguenti criteri di elaborazione del bilancio:

1) CONTO ECONOMICO
| ricavi ed i costi direttamente imputabili alla gestione dei vari tipo di Scuola son
considerati per I'importo rilevato in contabilita dall’Ente gestore.
La considerazione di tali voci ha determinato il risultato di gestione (contabile).
Detto risultato e stato separatamente integrato con la considerazione di quei costi ch
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gestione e devono pertanto essere evidenziati per una piu efficace informazione ed allo
scopo di una oggettiva valutazione della situazione della Scuola. Tali costi, definiti come
“costi opportunita” rappresentano l'onere figurativo relativo all’utilizzo di fattori della
produzione messi a disposizione dall’Ente gestore senza alcun addebito per la Scuola.

Si tratta in particolare del costo del personale religioso che presta la propria attivita
lavorativa all’interno della Scuola senza percepire alcun compenso.

La valutazione dell’onere figurativo & stata effettuata sulla base degli importi previsti, per
le diverse categorie contrattuali, dal vigente CCNL A.G.I.D.A.E.

Tabella riepilogativa del personale religioso impiegato nella scuola

N. Religiosi Mansione Costi di opportunita
n.2 Gestore 33.246,23
n.1 Preside e docente scuola Sc. 1~ grado 33.246,23
n.2 Settore amministrativo e economato 57.710,48
n.1 Coordinatrice Infanzia 29.968,12
n.1 Insegnanti Sc. Primaria 21.434,14
n.2 Insegnanti Sc. Secondaria 1* grado 31.545,39
n. 4 Insegnanti Sc. Secondaria 2" grado 101.558,62
n.2 Bibliotecaria + assistente 34.215,56
n.2 Portineria 36.219,77
n.7 Servizi: assistenza e dispensa 98.563,45
n.1 Infermiera 17.754,80
n.1 Aiuto coordinatore primaria 29.968,12
n.1 Coordinatrice lavori 26.987,29
n.1 Addetta segreteria didattica 8.526,17
Totale 560.944,37

Attraverso la considerazione di costi di opportunita, si € determinato il risultato rettificato di gestione.

Nota bene:

Nel corso del 2022 si e verificato un ricavo eccezionale dovuto a contributi “Assegnazione risorse
Covid per scuole paritarie Infanzia, Primaria, Sec 1° Grado e Sec. 2° Grado, assegnati dal Miur per
un totale lordo di euro 91.435,92.

2) DESCRIZIONE PATRIMONIO SCUOLA:
Poiché la titolarita del patrimonio spetta esclusivamente all’Ente gestore “ ISTITUTO MARIA
AUSILIATRICE delle Salesiane di don Bosco” non e possibile, in questa sede, redigere
una situazione patrimoniale sintetica a sezioni contrapposte (attivita e passivita), né tale
eventuale rappresentazione contribuirebbe ad illustrare in modo chiaro e trasparente il
patrimonio realmente gestito dalla scuola stessa. Pertanto si elencano nel seguito alcune

oggetto:
eNg vesin do

20 IVQI ]2
M/LANO

e ['immobile di via Bonvesin de la Riva, 12 Milano, conferito a suo tempo come:
strumentale per I'attivita scolastica, € altresi adibito a residenza delle suore ivi o
Il valore iscritto a bilancio viene incrementato annualmente per le op
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ammortizzato in contabilita.

e Gli altri beni strumentali utilizzati nell’attivita scolastica (impianti, macchinari,
attrezzatura, arredi e mobili, macchine da ufficio) sono analiticamente individuati e
ammortizzati in contabilita.

Al 31.12.2022 la somma al netto dei relativi fondi di ammortamento &
complessivamente di € 2.167.366,45. =

e Le rimanenze finali di /beni di consumo / cancelleria, al 31.12.2022 sono pari a €
2.000,12. =

e | debiti verso i fornitori, al 31.12.2022 sono pari a € 161.866,95. =

e Sempre al 31.12.2022 risultano inoltre aperti debiti per imposte d’esercizio al netto
degli acconti versati / contributi / Iva / ritenute d’acconto /stiipendi da liquidare per
complessivi € 244.372,36. =

e = poste chiuse nei primi mesi del 2022.

e Trale passivita si evidenziano inoltre i fondi indennita di fine rapporto per € 489.456,69.
= gia totalmente accantonati
Il finanziamento ricevuto dall’lspettoria per € 121.744,45. =
E il finanziamento ventennale della Regione Lombardia F.R.I.S.L per € 11.022,33. =

INFORMAZIONI STATISTICHE: ANNO SCOLASTICO 2021/2022

n. Sezioni Sc. Dell'Infanzia 2

n. Classi Sc. Primaria 10

n. Classi Sc. Secondaria |2 grado 6

n. Classi Sc. Secondaria 22 grado 15

n.Alunni Sc. Dell’Infanzia 47

n.Alunni  Sc. Primaria 199

n.Alunni  Sc. Secondaria 12 grado 158

n. Alunni  Sc. Secondaria 2‘ grado 351

NUMERO E COMPOSIZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE: ANNO SCOLASTICO 2021/2022
Personale Docente Sc. dell’Infanzia 2

Personale Docente Sc. Primaria 19

Personale Docente Sc. Secondaria 1° Grado 15*

Personale Docente Sc. Secondaria 2° Grado 38*

Personale Servizi e vari Impiegati 6

* 6 insegnanti sono presenti nella Scuola Secondaria di 12 e 29 grado.

In fede La rappresentante legale

Milano, 23 Novembre 2023 Scampini Marialuigic
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